
◆ 勤務条件

雇 用 形 態 　契約職員（嘱託職員）

勤 務 時 間 　週40時間

勤 務 形 態

　採用時から202４年3月31日

各 種 保 険 　健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険に加入

（月額）大卒
基 本 給

　処遇改善手当10,000円、処遇向上手当5,500円、夜勤１回3,000円 

　１年以上勤務で退職金も有り

交   通   費 　当法人の規程により支給（上限60,000円）、自家用車通勤可

◆ 勤務施設

　京都府立洛南寮

　京田辺市大住仲ノ谷１４－１

　養護老人ホーム　定員１０0名

　　

◆ 主な業務内容

◆ 募集人員 １名

　　〔問い合わせ先〕

〒61０－０３４３　京田辺市大住仲ノ谷１４－１

社会福祉法人京都府社会福祉事業団

京都府立洛南寮

TEL. 07７４-6２-０４１５   FAX. 07７４-6２-６９００

　担当：山内 　（受付時間　平日　9:00～17:00）

ホームページ：https://ksj.or.jp/（京都府社会福祉事業団HPからアクセスください）

169,900円～201,800円

洛南寮（養護老人ホーム）

生活支援員募集

　シフト制勤務（早出、日勤、遅出（２ﾊﾟﾀｰﾝ）、夜勤の５パターン）

雇 用 期 間
　　※試用期間あり、翌年度以降契約更新可能性あり

基   本   給

有 給 休 暇

　同職種の経験等により決定

　年次有給休暇：採用時2日付与、以後2月ごと2日付与、6月後10日付与
　リフレッシュ休暇(３日）、子育て休暇

養護老人ホーム利用者への日常生活介助ほか（食事、入浴、更衣、通院等）

手   当   等

資　格　等

介護職員初任者研修修了者、介護福祉士、ホームヘルパー２級のいずれか
の資格(あれば望ましい）

学歴　短大以上　年齢１８歳以上６５歳未満

勤   務   地

　賞与1.8月（令和３年度実績）、業務手当13,500円、資格手当5,000円

福祉施設勤務経験があれば望ましい

施 設 種 別 　※環境上の理由及び経済的な理由により居宅において養護を受けること
が困難な６５歳以上の方に入所いただき、生活・自立支援や介護サービス
を提供する入所施設


